L'ISTRUZIONE

«Non conta soltanto
il sapere ma anche
come trasmetterio»

Gli insegnanti
apprendono teorie

e pratiche di crescita
personale che traducono
in attivita didattiche
fruibili dai loro alunni

MARIA SCOCCIMARRO

? peLicETO

Non solo conoscenze pura-
mente didattiche, ma an-
che di coaching, leadership
e crescita personale, Nasce

con questo intento una no-
vitd promossa da un inse-
gnante di Deliceto, nel Fog-
giano, Mariano Laudisi, il
docente-coach. Una figura
didattica cheimplementa il
suo agire tradizionale con
tecniche e strategie del
coaching.

L'oblettivo .
E partire dai banchi di
scuola per educare gli
alunni alla motivazione,
alla resilienza e a vivere se-
renamente il “qui ed ora”.
«Sono profondamente

zgnﬁqtu - ﬂ:iega Iﬁ]asudisi -
e prima ter insegna-
re mpnosn‘i unni waﬂlh?e
e strategie di crescita per-
sonale, volte alla leader-
ship di se E;qssi elaal benes-
sere psicofisico, sia prope-
deuu%so un serio e va].ﬁ:lea
percorso formativo per i
docenti finalizzato all'ac-
uisizione delle nozioni
ondamentali del coa-
ching. Nello specifico, si of-

fre agli insegnanti I'oppor-
tunita di compiere un viag-
gio dentro se stessi alla sco-

perta di atteggiamenti e

comportamenti inconsci e
non produttivi, di credenze
limitanti e depotenzianti
che infiacchiscono e inci-
dono in modo importante
sulla nostra vita»,

Il progetto

«I1 tutto - unge - si tra-
duce e declina in pratiche
didattiche cosl da poter es-
sere riversato e provato
nelle nostre classi», L'idea
d?l ducen:ltevmach rieigtra a
pieno rogetto ideato
da Laudisrclﬁuamato “Le
scuole della felicitA”: non
solo un libro, ma una nuo-
va idea di fare scuola. Il
percorso educativo propo-
ne di creare un ambiente
scolastico dove docenti e

alunni im o a diventa-
re leader disé stessie arag-
giungere il benessere pgﬁ,,

cofisico, in sintonia con la
Legge n.22 del 2025 che
mira all'introduzione dello
sviluppo di competenze
trasversali nei percorsi del-
le istituzioni scolastiche.

«Per garantire un percorso

sicuro e di altissima qualita
- spiega Laudisi - sono sup-
portato sia da un coach,
Gianfranco Secondo, siada
uno dei pil rinomati for-
matori e motivatori d'Euro-
pa, Roberto Re, insignito
del Leone d’Oro alla carrie-
ra». I corsisti, al termine
delle lezioni, ricevono un
attestato di formazione ri-
conosciuto dal MIM.

Le pubblicazioni
Oltre al percorso per diven-
tare docente-coach, Maria-
no Laudisi ha pubblicato di
recente il suo secondo li-
bl'f.l, inserito : -y
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nare nel X seco
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